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Здоровье
Системно проводить мероприятия по выполнению нормативов ВФСК ГТО; 

- Ввести дополнительные виды спорта, культивируемые в ШСК (до 5 
видов) через реализацию

краткосрочных дополнительных программ с использованием каникулярного 
времени.



Творчество 
• Работа кружков по направлениям: техническое, театральное, 

художественное, спортивное, туристско-
краеведческое,школьный музей и музейная педагогика



Воспитание
• Привлечь большее количество обучающихся в детские молодежные 

объединения (РДШ. Большая перемена и.п. ); Ввести с 1 сентября 2022 г. 
еженедельный подъем флага, исполнения гимна; -Реализовать 
направление внеурочной деятельности «Разговоры о важном»



Профориентация 
• - Заключение соглашений с партнерами предприятиями, организациями представляющими 

площадку для организации профориентации 

• -Организовать участие обучающихся 6-11 классов в мультимедийной выставке-практикуме 

«Лаборатория -будущего», по плану проекта Билет в будущее;

• - Организовать участие обучающихся 6-11 классов в фестивале профессий в рамках проекта 

«Билет в будущее», по плану данного проекта; 

• - Реализация вопросов ранней профориентации через внеурочную деятельность «Билет в 

будущее»





Образовательная среда
• Активизация работы педагогов школы в 

профессиональных сообществах педагогов для обмена 
опытом и помощи начинающим учителям, наставничество 



Школьный климат 
• - Создание рабочей программы профилактики буллинга; 
• - Создание проекта «Идеальная школа для старшеклассников –

глазами обучающихся школы»; 
• - Наставничество (поддержка молодых специалистов); 
• - Развитие различных форм волонтерского движения




